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« INTITULE DU POSTE » 
 

Identité du titulaire  
Nom  
Prénom   
Date d’entrée à la CEF   
Date de prise de poste   

Statut et NR 
Statut   
NR  

Identification du poste 
Emploi (code)   
Filière   
Famille   

Identification du service 
Service/département   
Responsable 
hiérarchique 

 

Effectif du service   
Mission du service  
 
 
 
 

 

Place dans l’organisation 
Assure une fonction d’e ncadrement   
Anime des actions/réunions   
Collabore avec d’autres services 
internes/externes 

 

Conditions d’exercice 
Temps de travail   
Astreinte   
Déplacement   
Travail soirée/week end   
Travail isolé/en équipe   
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Missions principales 
Mission globale  : 
 
 
 
 
 
 
Mission s principales  et activités :  
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Compétences requises  

Compétences techniques (savoirs) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Compétences relationnelles 
(Savoir-être) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Compétences organisationnelles 
(Savoir-faire) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Mise à jour :  
 


